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PLAN DE ACCION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL 2025

RESOLUCION 2063 DE 2017

E2LB

Reconocimiento a miembros de la alianza de usuarios por su compromiso activo
apoyando el fortalecimiento de la IPS

Entrega de carnet reconocer a los miembros por su compromiso activo en el
fortalecimiento de la IPS destacando su dedicacioén y contribucion al desarrollo de la
institucion y sus servicios de salud

¥
69

Vigilado Supersalud .
= Centro Integral de Dlabetesy orazon de la Guajir
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EJE ESTRATEGICO E2LB

Reconocimiento a miembros de la Alianza de Usuarios por su compromiso activo en el fortalecimiento
delaIPS

Meta de la linea de accion

Reconocer y fortalecer el rol de los miembros de la Alianza de Usuarios como actores clave en los
procesos de Participacion Social en Salud, promoviendo su compromiso, liderazgo vy
corresponsabilidad en el mejoramiento de los servicios de salud de la IPS CEDYC.

Descripcion de la actividad

Se realizo la entrega de carnés de reconocimiento a los miembros de la Alianza de Usuarios, como
estrategia de valoracién y visibilizacion de su compromiso activo en el fortalecimiento de la IPS
CEDYC.

Mediante esta actividad se destacd la dedicacion, participacion y contribucion de los integrantes de la
Alianza de Usuarios, control social, acompafiamiento a la comunidad y apoyo a las estrategias
institucionales orientadas al mejoramiento de la calidad de la atencidn en salud.

La entrega de certificado de reconocimiento a la labor permitio fortalecer el sentido de pertenencia, la
identidad institucional y la legitimidad de la Alianza de Usuarios, facilitando su identificacion en los
espacios de participacion, concertacion y seguimiento de los servicios de salud.

La ejecucion de esta actividad contribuyé al fortalecimiento de la Participacion Social en Salud, al
empoderamiento de los usuarios y a la consolidacién de una relacion colaborativa entre la comunidad
y la IPS CEDYC para el desarrollo de acciones de mejora continua.

Vigilado Supersalud

Centro Integral de Diabetes y Corazén de la Guajira S.A.S
CALLE 13 # 112 — 21 Piso 3 Edificio Torrenova cel. 3152258354 - fijo 605 7292833
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CEDYGs

CENTRO INTEGRAL DE DIABETES Y CORAZON
DE LA GUAJIRA S.A.S

CERTIFICADO

DE RECONOCIMIENTO

Otorgado a

Oercedes @pinayu

CC. 26.964.741

La IPS CEDYC reconoce su liderazgo, compromiso, su valiosa vocacion social y contribucion al
fortalecimiento del tejido social y la participacion ciudadana en salud.

noviembre de 2025
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JAVIER LOPEZ MIQUEL
Gerente

Vigilado Supersalud
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CENTRO INTEGRAL DE DIABETES Y CORAZON
DE LA GUAJIRA S.A.S

CERTIFICADO

DE RECONOCIMIENTO

Otorgado a

Gra Gomez

CC. 40.914.099

La IPS CEDYC reconoce su liderazgo, compromiso, su valiosa vocacion social y contribucion al
fortalecimiento del tejido social y la participacion ciudadana en salud.

noviembre de 2025
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JAVIER LOPEZ MIQUEL
Gerente

Vigilado Supersalud
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CENTRO INTEGRAL DE DIABETES Y CORAZON
DE LA GUAJIRA S.A.S

CERTIFICADO

DE RECONOCIMIENTO

Otorgado a

Ofda CPatmazarc

CC. 26.963.599

La IPS CEDYC reconoce su liderazgo, compromiso, su valiosa vocacion social y contribucion al
fortalecimiento del tejido social y la participacion ciudadana en salud.

noviembre de 2025
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JAVIER LOPEZ MIQUEL -
Gerente
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Vigilado Supersalud
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CENTRO INTEGRAL DE DIABETES Y CORAZON
DE LA GUAJIRA S.A.S

CERTIFICADO

DE RECONOCIMIENTO

Otorgado a

CC. 40.925.44]

La IPS CEDYC reconoce su liderazgo, compromiso, su valiosa vocacion social y contribucion al
fortalecimiento del tejido social y la participacion ciudadana en salud.

noviembre de 2025
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JAVIER LOPEZ MIQUEL
Gerente

Vigilado Supersalud




